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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Aliberti Mario 

Indirizzo  ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini / C.T.O., c/o Presidio 

Ospedaliero C.T.O. Via Bignami,1 Milano 

Telefono  uff: 0294774 3261 

Fax   

E-mail  E-mail istituzionale:  mario.aliberti@asst.pini-cto.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  29 / 03 /1974 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 01 / 01 / 2016 a tutt’oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 dipendente ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini / C.T.O., c/o 

Presidio Ospedaliero C.T.O. Via Bignami,1 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Sanità – U.O. Radiologia 

• Tipo di impiego  Dal 16/05/2022 Incarico di Funzioni Organizzative – CTSRM della Radiologia del C.T.O.  Milano 

Dal 01/01/2016 al 15/05/2022 Tecnico Sanitario di Radiologia Medica a tempo indeterminato cat. 

D5  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività lavorative svolte: Radiologia Tradizionale, TC Ge 64 strati con e senza mezzo di 

contrasto, RM Hitachi Basso Campo 0,4 Tesla, radiologia di Pronto Soccorso e di Sala 

Operatoria. 

Dal 01 /01 /2012 al 30 /06 /2021 ho collaborato con il Coordinatore TSRM nella gestione 

quotidiana delle attività e referente in sua assenza. 

Dal 01 / 01 / 2016 Amministratore di Sistema per la gestione dei flussi Ris e Pacs  

Tutor per le attività teorico / pratiche per neoassunti e formazione del personale TSRM sulle 

nuove apparecchiature acquisite c/o la radiologia del P.O. C.T.O. di Milano. 

Tutor di Presidio dal 2020 per gli studenti del CdL in Tecniche di Radiologia medica per 

immagini e radioterapia. 

Dal 01 /07 /2021 al 15/05/2022 ho collaborato con il Coordinatore TSRM / Posizione 

Organizzativa referente SITRA della Radiologia del P.O. del  C.T.O. nella gestione e 

programmazione dell’attività quotidiana. 

 

 

• Date (da – a)  Dal 16 / 02 / 2007 al 31 / 12 / 2015  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 dipendente c/o Istituti Clinici di Perfezionamento di Milano, presidio C.T.O. Via Bignami,1 Milano 

 

• Tipo di azienda o settore  Sanità – U.O. Radiologia 

• Tipo di impiego  Tecnico Sanitario di Radiologia Medica a tempo indeterminato cat. D . 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività lavorative svolte: Radiologia Tradizionale, TC Siemens 6 strati con e senza mezzo di 
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contrasto, RM Esaote (ArtoScan) apparecchio dedicato alle piccole articolazioni, RM Philips Alto 

Campo 1,5 Tesla, radiologia di Pronto Soccorso e di Sala Operatoria. 

Dal 13 / 09 / 2007 al 31 / 12 /2015 Amministratore di Sistema per la gestione dei flussi Ris e 

Pacs 

Tutor per le attività teorico / pratiche per neoassunti e studenti del CdL della professione 

sanitaria Tecnico di Radiologia c/o radiologia P.O. C.T.O. di Milano. 

Dal 01 /01 /2012 ho collaborato con il Coordinatore TSRM nella gestione quotidiana delle attività 

e referente in sua assenza. 

 

 

• Date (da – a)  Dal 01 / 03 / 1999 al 15 / 02 / 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 dipendente c/o studio Clinico e Radiologico Minelli, Via Broggia,18 Napoli 

 

• Tipo di azienda o settore  Sanità Privata – U.O. Radiologia 

• Tipo di impiego  Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, a tempo indeterminato livello D del contratto A.I.O.P. 

 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività lavorative svolte: Radiologia Tradizionale con e senza mdc, TC Ge singolo strato con e 

senza mdc, RM (ArtoRM apparecchio dedicato alle piccole articolazioni), Mammografia, 

Ortopantomografia, Teleradiografia del Cranio. 

 

 

ISTRUZIONE  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FORMAZIONE 

 Anno 2011 

Master di I° livello in “Management per le funzioni di Coordinamento nell’area delle professioni 

sanitarie” c/o Università degli studi di Pavia, Facoltà di Medicina e Chirurgia.  
 

Anno 2003 / 2004 

Corso di laurea in Tecniche Sanitarie di Radiologia Medica, per immagini e Radioterapia, per il 

riconoscimento dei crediti formativi (CF), ai fini dell’acquisizione del titolo di Laurea e 

dell’accesso alla laurea specialistica, c/o l’ Università degli studi di Napoli Federico II. 

 

Anno 1997 / 1998 

Attestato di specializzazione A.Sa (Aiutante di Sanità), c/o Ospedale Militare di Caserta.  

 

Anno 1993 / 1996  

Diploma di Abilitazione all’esercizio della professione di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica 

c/o Ospedale “A. Cardarelli” di Napoli. 

 

Anno 1992 / 1993 

Diploma di Perito Industriale Capotecnico specializzazione Elettronica Industriale c/o l’Istituto 

Tecnico Industriale “Gallileo Ferrarsi” di Napoli. 

 

 

 

Anno 2022 

- Il futuro del TSRM: competenze avanzate e ricerca  

- BLSD base  

- SGQ  

 

Anno 2021 

Corsi di aggiornamento: in qualità di relatore   

- Valutazione delle competenze specifiche del TSRM 

- Aggiornamento della pratica diagnostica e dei suoi aspetti 

 

Anno 2020 

Corsi di aggiornamento: 
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- La telemedicina e la cura a distanza ai tempi del Covid 19 (3,5 crediti formativi) 

- Il sonno e i suoi disturbi (15 crediti formativi) 

- La dieta chetogenica (22,5 crediti formativi) 

- L'importanza delle vaccinazioni di richiamo per la salute pubblica (50 crediti formativi) 

 

Anno 2019 

Corsi di aggiornamento: 

- gestione della turnistica, debito orario e straordinari (partecipante) 

- revolution evo: basic training (partecipante)  

 

Anno 2018  

Corsi di aggiornamento:  

- tecniche di esecuzione e imaging patologico nella radiologia muscolo-scheletrica  

- proteggere dall'influenza con la vaccinazione (45 crediti formativi) 

- sicurezza base (partecipante) 

- strategie di riduzione della dose in Tc (partecipante) 

 

Anno 2017 

Corsi di aggiornamento: 

- la radioprotezione del paziente in diagnostica radiologica (13,5 crediti formativi) 

- il Vademecum del professionista in sanità (50 crediti formativi) 

- la ricerca clinica condotta in good clinical practice (50 crediti formativi) 

- la qualità in radiologia (12 crediti formativi) 

 

Anno 2016 

Corsi di aggiornamento: 

- re training BLSD 4 crediti formativi 

- la qualità in radiologia 10 crediti formativi  

- tecniche post processing in TC 8 crediti formativi 

- RESNICK COURSE X MRI OF THE JOINTS. UPDATE ON: SHOULDER, ELBOW, 

WRIST, HIP AND ANKLE (partecipante) 

- La pratica quotidiana nella radiologia dell’ASST Gaetano Pini / CTO 2,8 crediti 

formativi 

 

Anno 2015 

Corsi di aggiornamento: 

- la buona pratica dell'igiene delle mani 6 crediti formativi 

 

Anno 2014 

Corsi di aggiornamento: 

- corretto utilizzo del sistema RIS 8 crediti formativi 

- applicazione dell’'EBP nella pratica clinica 8 crediti formativi 

- la qualità in radiologia 10 crediti formativi 

- Microsoft Office 22,5 crediti formativi 

- la radioprotezione dei lavoratori nell’impiego di sorgenti di radiazioni ionizzanti 

(partecipante) 

   

Anno 2013 

Corsi di aggiornamento: 

- formatori sullo stress lavoro correlato 12 crediti formativi 

- tutela della privacy incontri di informazione e aggiornamento sul D LGS 1962003      

3 crediti formativi 

- gestione del sistema RIS PACS analisi dei flussi 8 crediti formativi 

- i principi generali del D L VO 8108 E SMI 4 crediti formativi 

- sicurezza elettrica e rischio videoterminali 4 crediti formativi 

- BASIC LIFE SUPPORT AND DEFIBRILLATION – BLSD 8 crediti formativi 

- la qualità in radiologia 10 crediti formativi 

- la mappatura delle competenze – processo dinamico per lo sviluppo della qualità dei 
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servizi sanitari (partecipante) 

 

Anno 2012 

Corsi di aggiornamento: 

- Corso Avanzato Addetto Antincendio 16 crediti formativi 

- principi di imaging di RM - Principi fisici, sistemi di sicurezza, RMN magneti alto 

campo Aperti e Chiusi 4 crediti formativi 

- sviluppo competenze e performance del TSRM 10 crediti formativi 

- accoglimento, inserimento e valutazione personale area tecnica 10 crediti formativi 

- la qualità in radiologia 10 crediti formativi 

- RESNICK COURSE VIII (partecipante) 

 

Anno 2011 

Corsi di aggiornamento: 

- Mezzo di contrasto e parametri di acquisizione in angio-TC: strategie di riduzione 

della dose 5 crediti formativi 

 

Anno 2010 

Corsi di aggiornamento: 

- Norme e etica professionale nell’organizzazione e nella qualità delle prestazioni 

erogate (partecipante) 

- Le funzioni tutoriali: bisogni formativi e metodologie 10 crediti formativi 

- Problematiche e responsabilità correlate alla digitalizzazione 8 crediti formativi 

- Base Windows e-mail 12 crediti formativi 

- Le ragioni della Tecnica (partecipante) 

 

Anno 2009 

Corsi di aggiornamento: 

- Corso informatica Excel Base 12 crediti formativi 

  - Innovazioni tecnologiche in diagnostica per immagini e radioterapia 4 crediti formativi 

   

Anno 2008 

Corsi di aggiornamento: 

- Gestione di 1° livello delle reazioni allergiche da mezzo di contrasto 2 crediti formativi 

  - Introduzione al sistema di gestione per la qualità 4 crediti formativi 

- Aggiornamento professionale obbligatorio sui controlli di qualità dei sistemi PACS      

1 credito formativi 

- Gestione pratica dell’emergenza in reparto 2 crediti formativi 

- La radioprotezione dei lavoratori e dei pazienti nell’impiego di sorgenti di radiazioni 

ionizzanti 2 crediti formativi 

- Fondamenti di rianimazione cardiopolmonare 4 crediti formativi 

- Approfondimenti Tecnico/Protezionistici sull’uso della TAC Multistrato                        

2 crediti formativi 

- Le ragioni della Tecnica (partecipante) 

- Valorizzazione delle risorse umane. Revisione / Implementazione Job Specifica area 

dipartimento diagnostica per immagini 20 crediti formativi 

- l’utilizzo clinico del sistema MRI APERTO (36 ore) 

 

Anno 2007 

Corsi di aggiornamento: 

- Gestione di 1° livello delle reazioni allergiche da mezzo di contrasto 2 crediti formativi 

- Percorso intraospedaliero Latex Safe 2 crediti formativi 

- Training di Amministratore di Sistema IMPAX  Versione 6,2 

- Corso di aggiornamento al sistema RIS- PACS per TSRM 2,5 crediti formativi 

- Sistema RIS-PACS per la gestione informatizzata dei dati e delle immagini digitali dei 
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pazienti transitati nella U.O. di Radiodiagnostica. Corso base 4 crediti formativi 

- Utilizzo della tecnologia digitale CR di recente acquisizione: miglioramento della 

pratica diagnostica 12 crediti formativi 

 

 

Anno 2005 

Corso di aggiornamento: 

- Radioprotezione per le figure professionali dell’area radiologica 8 crediti formativi 

 

Anno 2004 

Corso di aggiornamento: 

- Imaging dell’ addome 15 crediti formativi 

 

Anno 2003 

Corso di aggiornamento: 

- La radiologia nelle urgenze Traumatiche e non traumatiche 30 crediti formativi 

 

Anno 2002 

Corso di aggiornamento: 

- Strutture erogatrici di prestazioni -ambulatoriali - Certificazione della qualita’ - 

Accreditamento istituzionale - Competizione pubblico/private 6 crediti formativi 

 

 

Anno 2001 

Corsi di aggiornamento: 

- La Risonanza Magnetica (IIª sessione) 

- La Risonanza Magnetica (Iª sessione) 

 

Anno 1996 

Corso di aggiornamento: 

- La nuova filosofia della Radioprotezione e la sicurezza negli ambienti di lavoro 

 

Anno 1995 

Corso di aggiornamento: 

- Nuovi sistemi di rivelazione in Diagnostica per immagine 

 

 

 

 

Capacità di adattamento a nuovi contesti, motivazione e tenacia a proseguire i propri 

obiettivi, resistenza allo stress, lavorare in team, attenzione ai dettagli e flessibilità. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

 

MADRELINGUA 

  

ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
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  INGLESE 

• Capacità di lettura  livello: elementare 

• Capacità di scrittura  livello: elementare 

• Capacità di espressione orale  livello: elementare 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

 

- Ottima capacità di ascolto : saper comunicare, infatti, vuol dire anche e soprattutto saper 

ascoltare i professionisti con cui interagiamo. Avere l’abilità di ascoltare significa saper prendere 

in considerazione le idee degli altri membri del team: in questo modo sarà garantita la buona 

riuscita di un progetto o di un lavoro, evitando fraintendimenti e confusione. 

- Affidabilità : arrivare in orario a lavoro o rispettare le scadenze sono solo alcuni esempi di un 

comportamento affidabile. 

- Buona intelligenza emotiva : reagisco con calma in situazioni di stress, cercando di 

comprendere ciò che provano gli altri membri del team. 

- Ottime capacità nel gestire il team working  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

 

-Mi ritengo una persona precisa e attenta ai dettagli, qualità che ho maturato lavorando c/o lo 

studio privato “Minelli” a Napoli dove monitoravo costantemente le attività svolte. 

-Fare tirocinio a stretto contatto con i bambini c/o l’ospedale pediatrico SantoBono a Napoli, mi 

ha permesso di sviluppare spiccate doti di problem solving in ambito pediatrico. 

-Ottime capacità gestionali grazie alla costante collaborazione giornaliera con il Coordinatore 

della Radiologia in cui lavoro. 

-Ottima attitudine alla gestione e realizzazione di progetti e gruppi. Acquisite con la formazione e 

nel contesto professionale  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

   

- Buona capacità nell’uso del computer e delle principali applicazioni (programmi Microsoft 

Office), navigare in internet utilizzando i principali motori di ricerca 

- Ottime capacità e competenze di apparecchiature radiologiche in dotazione alla Radiologia 

(DR – CR – TC 64 strati GE – RM Hitachi Aperto 0,4 Tesla – RM Alto Campo Philips 1,5 Tesla). 

Acquisite con la formazione e nel contesto professionale.   

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI 

  

A  -  B 

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
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  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni 

mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi 

speciali.  

Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art.13 del D.Lgs 196 del 30 

giugno 2003. 

Il presente ha funzione di autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000. 

 

 
Milano, li 06/03/2023  

 
 

 


